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令和７年度職員アンケート総評

・今回も前年度同様、職員の職務に該当する箇所への回答とした。

・今回より、職員の心理的安全性の項目（№59～65）を追加した。心理的安全性の項目では、C・D・Eの評価が多項目より目立っている。

　令和8年度中に園内研修等で改善するように努めていく。

・従来からの項目については、評価が向上している。ただ、食育分野に関して評価が低く出ている。

　令和8年度は長岡市の食育事業が当園で行われるため、その機会に職員の関心を高めてもらう。


